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Vaikka hierarkkinen jarjestelma suoriutuu hyvin rikoksista, ne
eivit ole mitddn “yleiskoneita”: monien positiivisten asioiden teke-
miseen ja keskeisten ongelmiemme ratkaisemiseen ne ovat aivan
lilan kompeloita. Tadma liittyy kahteen seikkaan: maailman jatku-
vasti muuttuvaan prosessiluonteeseen seki tilanteiden ja olosuh-
teiden valtavaan moninaisuuteen. Siksi hyvén toiminnan edellyt-
tdméa tietoa voi saada usein vain elamall4 jossain konkreettisessa
paikassa ja osallistumalla siind ihmisten ja luontokappaleiden vuo-
rovaikutusprosessiin. Tat4 paikallista tietoa on useimmiten periaat-
teellisista tai kiaytannollisista syistd mahdoton redusoida yleisiin
teorioihin. Sen sijaan jotta paatoksia voisi tehda hierarkian huipul-
la tuhansien tai miljoonien ihmisten puolesta, on toimittava yleisen
ja vain hitaasti muuttuvan tiedon varassa. Téllaista tietoa toki on,
mutta se ei vain useinkaan ole relevanttia.

Niinp4 hierarkiat helposti alkavat muuttaa maailmaa itselleen
sopivaksi ja vidhentdmaén diversiteettid. Vaikka tdma maailman yk-
sinkertaistamisprojekti ei voi kovin pitkélle edeta, jo sen yrittami-
nen on tuhoisaa - itseasiassa se ilmeisesti on yksi ekologisen krii-
simme syita.

Kalakantojen turvaaminen hallinnollisilla saatelyilld on hyva esi-
merkki hierarkian kyvyttdmyydesta. Paikalliseen tietoon pohjau-
tuvat sdidtelymenetelmit ovat tavan takaa osoittautuneet ylivoi-
maisiksi (katso The Ecologist -lehden numero 25:2/3, jossa késitel-
laén tata teemaa).

11



10

Epistemologiikka

Sisalto

Politiikkaa
Etiikkaa

Epistemologiikka

10



Hyvin toimivassa hallintohierarkiassa ihmisten edellytetaan toi-
mivan niin kuin esimies tai lait ja asetukset maaraavat. Heiddn on
siis tydaikanaan laitettava koko oma etiikkansa sivuun. TAma on
omiaan rappeuttamaan eettisti ajattelua, mika on suuri inhimilli-
nen tragedia sindnsé - vahan samanlainen kuin ihmisten kasvatta-
minen pimeéssi kellarissa. Etiikan rappiolla on tietenkin tuhoisia
vaikutuksia yhteiskunnassa my6s hallintokoneistojen ulkopuolel-
la.

Toisaalta kun tama pykala- ja maardyssubjektiviteetti on kun-
nolla onnistuttu luomaan, ei ole enia mitaan rikosta, mihin hallin-
tokoneistoa ei voitaisi kdyttaa. Kauhistuttavin esimerkki on tieten-
kin Saksan kunnollisten, maltillisten ja juutalaisia vihaamattomien
virkamiesten suorittama juutalaisten ja romaneiden kansanmurha
(katso esimerkiksi Hannah Arendt: Eichmann in Jerusalem ja Zyg-
munt Bauman: Modernity and the Holocaust).



Kritisoin tdssd artikkelissa hierarkioita kolmessa suhteessa: poliit-
tisessa, eettisessd ja epistemologisessa. Oletetaan seuraavassa, ettd
suoranainen lahjonta ei ole yleistd. Useimpien maailman valtioiden
hierarkioissahan se on erittdin tavallista.

Etiikkaa



Politiikkaa

Hierarkkisen jarjestelmén huipulla yhdell4 tai muutamalla ihmi-
selld on suuri valta paattaa muiden asioista. TAmé on demokratian
vastakohta. Niinpa demokraattisiksi itseddn kutsuvissa maissa vir-
kamiehet ovat periaatteessa vaaleilla valittujen elinten valvonnas-
sa. Koska kuitenkin resurssien, pysyvyyden ja monien painostusva-
lineiden takia hallinto on ylivoimaisessa asemassa, kdy tavallisesti
niin, ettd virkamiehet kontrolloivat valittuja edustajia. Tatd auttaa
vield se, ettd yhtididen ja valtioiden hierarkiat monella tavalla li-
mittyvat yhteen (katso Suomen osalta Ruostesaaren tutkimusta).

Eduskuntien yms. on siis vaikea ohjata hierarkioita (tastd Sak-
san ympdristopolitiikan osalta katso esimerkiksi Martin Janicken
tutkimusta). Sen sijaan autoritaarisilla vallankaappaajilla on sithen
paremmat mahdollisuudet, koska heidan asemansa on vahvempi
suhteessa virkamiehiin kuin normaalisti huipulle péésseiden po-
liitikkojen ja he voivat kdyttaa omia terrorikoneistojansa. Niinpa
kriisitilanteissa hierarkkisen yhteiskunnan muuttaminen totalitaa-
rikseksi on helppoa.

Paitsi isoille fasisteille, hierarkkinen hallinto tarjoaa mainioi-
ta mahdollisuuksia myo6s pikkubhitlereille. Sopivassa valtajarjestel-
massd he voivat tyydyttda ihmisten kiusaamishalujaan mielin maa-
rin ilman, ettd joutuvat siitd vastuuseen: hehén ovat tietenkin toi-
mineet lainkirjaimen mukaan.

Byrokraattisilla hallintokoneistoilla on my6s ominaisuus, jota
Hannah Arendt kutsuu “ei-kenenkéén vallaksi”: tarkedn asian rat-
kaisu syntyy vahin erin niin, ettd kukaan ei siihen pyri, eika valt-
taméatta kukaan edes ymmirré, mistd oli kysymys. Valmistelijat
miettivat asiaa vain kapeasta (tai pelkastdén virastoteknisestd) na-
kokulmasta ja huippuvirkamiehet eivit ehdi paneutua ja olettavat
valmistelijoiden paneutuneen.



